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Überleitung zum TV-H 

Hochschule 

Beispiele 

Gewerkschaft  

Erziehung und Wissenschaft 
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Beispiel 1: Wissenschaftlicher Mitarbeiter 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter seit 01.04.2002, 

BAT IIa, FG 1a (mit 2. Staatsex.), LASt. 41, 

verheiratet, Partnerin nicht ö.D. 

Vergütung nach BAT 

• Grundvergütung 3.390,53 Euro 

• OZ Stufe 1     599,72 Euro 

• OZ Stufe 2     113,40 Euro 

• Allgemeine Zulage      121,58 Euro  

Summe   4.225,23 Euro 
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Beispiel 1: Wissenschaftlicher Mitarbeiter 
Überleitung 

– Entgeltgruppe 
• Anlage 1a, FG1a*, Ib FG2: „IIa mit Bewährungsaufstieg nach 

11 Jahren“ 

• Zuordnungstabelle allgemein: „IIa mit ausstehendem Aufstieg 
nach Ib“: EG 13 Ü 

– Vergleichsentgelt 

• Grundvergütung  3.390,53 Euro 

• OZ Stufe 1      599,72 Euro 

• OZ Stufe 2      113,40 Euro 

• allg. Zulage      121,58 Euro  

Vergleichsentgelt  4.225,23 Euro 

– Stufenzuordnung Entgelttabelle 13 Ü: Stufe 4b+ 
(individuelle Zwischenstufe) 
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Beispiel 2: Wissenschaftliche Mitarbeiterin, 

Teilzeit 

Wissenschaftliche Mitarbeiter seit 

01.10.2005, BAT IIa, FG 1a (ohne 2. 

Staatsprüfung) LASt. 33, ledig, halbe 

Stelle  

Vergütung nach BAT 

• Grundvergütung 1.457,53 Euro 

• OZ Stufe 1     299,86 Euro 

• allgemeine Zulage        60,79 Euro  

Summe   1.818,18 Euro 
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Beispiel 2: Wissenschaftliche Mitarbeiterin, 

Teilzeit 
Überleitung 

– Anlage 1a: IIa, FG 1a*, Ib FG 2: „IIa mit 

Bewährungsaufstieg nach 15 Jahren nach Ib“ 

– Zuordnungstabelle allgemein: „IIa mit ausstehendem 

Aufstieg nach Ib“: EG 13 Ü 

– Vergleichsentgelt (Vollzeit) 

• Grundvergütung 2.915,05 Euro 

• OZ Stufe 1     599,72 Euro 

• allg. Zulage     121,58 Euro  

Vergleichsentgelt  3.636,35 Euro 

– Stufenzuordnung Entgelttabelle 13 Ü: Stufe 3+ 

(individuelle Zwischenstufe) 
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Beispiel 2a: Junge Wissenschaftlicher 

Mitarbeiterin, Teilzeit 
Wissenschaftlicher Mitarbeiter seit 01.04.2009, 

BAT IIa, FG 1a, LASt. 25, ledig, Teilzeit 21/42 

Vergütung nach BAT 

• Grundvergütung 1.184,26 Euro 

• OZ Stufe 1     291,13 Euro 

• Allgemeine Zulage       59,02 Euro  

Summe   1.534,41Euro 
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Beispiel 2a: Junge Wissenschaftliche 

Mitarbeiterin, Teilzeit 
Überleitung 

– Anlage 1a: IIa, FG 1a*, Ib FG 2: „IIa mit Bewährungsaufstieg 
nach 15 Jahren nach Ib“ 

– Zuordnungstabelle allgemein: „IIa mit ausstehendem Aufstieg 
nach Ib“: EG 13 Ü 

– Vergleichsentgelt (Vollzeit) 

• Grundvergütung 2.439,58 Euro 

• OZ Stufe 1     599,72 Euro 

• allg. Zulage     121,58 Euro  

Vergleichsentgelt  3.160,88 Euro 

– Stufenzuordnung Entgelttabelle 13 Ü: Stufe 2 (Vergleichsentgelt 
liegt unterhalb Stufe 2, daher Zuordnung zu reguläre Stufe 2 ) = 
3.362,95 Euro 

– Bruttoentgelt 01/2010: 3.362,95 : 2 = 1.681,48 Euro 

– Arbeitszeit jetzt 20/40 
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Beispiel 3: Lehrkraft für besondere 

Aufgaben 

Lehrkraft für besondere Aufgaben BAT IIa, 

LASt. 45, ledig 

Vergütung nach BAT 

• Grundvergütung 3.628,19 Euro 

• OZ Stufe 1        599,72 Euro 

• allgemeine Zulage        45,60 Euro  

Summe   4.273,51 Euro 
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Beispiel 3: Lehrkraft für besondere 

Aufgaben 
Überleitung 

– Entgeltgruppe:  

•  Erlass: FG1 (kein Aufstieg) 

• Zuordnungstabelle Lehrkräfte: „IIa ohne Aufstieg nach Ib“ = 

EG 13 

– Vergleichsentgelt 

• Grundvergütung  3.628,19 Euro 

• OZ Stufe 1          599,72 Euro 

• allg. Zulage       45,60  Euro  

Vergleichsentgelt  4.273,51 Euro 

– Stufenzuordnung Entgelttabelle Lehrkräfte 

(„Lehrertabelle“): Stufe 5+ (individuelle Endstufe) 
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Beispiel 4: Technischer Angestellter 

(Laboringenieur) 

Technischer Angestellter (Laboringenieur) 
BAT IIa, FG 8, LASt. 45, verh., Partnerin 
nicht ö.D., 1 Kinder 

Vergütung nach BAT 
• Grundvergütung 3.628,19 Euro 

• OZ Stufe 1     599,72 Euro 

• OZ Stufe 2     113,40 Euro 

• OZ Stufe 3ff.      96,09 Euro 

• allgemeine Zulage   121,58 Euro  

• Technikerzulage      23,01 Euro 

Summe  4.581,99 Euro 
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Beispiel 4: Technischer Angestellter 

(Laboringenieur) 
Überleitung 

– Entgeltgruppe 

• Anlage 1a: IIa, FG 8: „IIa nach Bewährungsaufstieg (8 Jahre) in III, 
FG 2“ 

• Zuordnungstabelle allgemein: „IIa nach Aufstieg aus III“: EG 12 

– Vergleichsentgelt 

• Grundvergütung  3.628,19 Euro 

• OZ Stufe 1         599,72 Euro 

• OZ Stufe 2      113,40 Euro 

• allg. Zulage      121,58 Euro  

Vergleichsentgelt   4.462,89 Euro 

– Stufenzuordnung Entgelttabelle allgemein: Stufe 5+ (individuelle 
Endstufe) 

– Besitzstandszulage nach Protokollerklärung zu § 5 Abs. 2  TVÜ-
H: 23,01 Euro 

– Besitzstandszulage § 11 TVÜ-H: 96,09 Euro 
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Beispiel 5: Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

mit Bewährungsaufstieg 

Wissenschaftliche Mitarbeiterin, BAT IIa, FG 

1c seit 01.10.2005, LASt. 43 

Vergütung nach BAT 

• Grundvergütung 3.509,39 Euro 

• OZ Stufe 1     599,72 Euro 

• allgemeine Zulage   121,58 Euro  

Summe  4.230,69 Euro 
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Beispiel 5: Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

mit Bewährungsaufstieg 
Überleitung 

– Entgeltgruppe 

• Anlage 1a: IIa, FG 1c, Ib FG 1e: „IIa nach 

Bewährungsaufstieg (6 Jahre) nach Ib“ 

• Zuordnungstabelle allgemein: „IIa mit ausstehendem Aufstieg 

nach Ib“: EG 13 Ü 

– Vergleichsentgelt 

• Grundvergütung   3.509,39 Euro 

• OZ Stufe 1         599,72 Euro 

• allg. Zulage      121,58 Euro  

Vergleichsentgelt   4.230,69 Euro 

– Stufenzuordnung Entgelttabelle 14: Stufe 4+ 

(individuelle Zwischenstufe) 
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Beispiel 5: Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

mit Bewährungsaufstieg 

Bewährungsaufstieg: 01.10. 2011 

• Neuberechnung Vergleichsentgelt mit 

• Grundverg. BAT Ib, LASt. 43 = 3.912,23 Euro 

• OZ 1     =    599,72 Euro 

• allgemeine Zulage   =      45,60 Euro 

Summe    = 4.557,55 Euro 

 + 1,2%     = 4.592,00 Euro 

• Zuordnung Entgelttabelle 14 (gültig ab 

01.03.2010): Stufe 4+ 
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Beispiel 6: Wissenschaftlicher Mitarbeiter, 

Teilzeit, Ehefrau Beamtin 

Wissenschaftlicher Mitarbeiter, BAT Ib, FG 2, 
LASt. 47, Teilzeit 35/38,5, verheiratet, Partnerin 
Beamtin (Teilzeit 2/3), 3 Kinder  

Vergütung nach BAT 
• Grundvergütung 3.791,57 Euro 

• OZ Stufe 1     545,20 Euro 

• OZ Stufe 2       56,70 Euro 

• OZ Stufe 3ff.    341,32 Euro  

• allgemeine Zulage      41,45 Euro  

Summe   4.776,24 Euro 
 

• Ehefrau erhält Familienzuschlag Stufe 1 zu 50% = 111,70 
Euro : 2 = 55,85 Euro 

• Antrag auf Beibehaltung des Teilzeitverhältnisses wird gestellt.  
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Beispiel 6: Wissenschaftlicher Mitarbeiter, 

Teilzeit, Ehefrau Beamtin 

Überleitung 

– Entgeltgruppe:  

• Anlage 1a: IIa, FG1a*. Ib FG 2:  „Ib nach Aufstieg aus IIa“ 

• Zuordnungstabelle allgemein: EG 14 

– Vergleichsentgelt (Vollzeit) 

• Grundvergütung  4.170,73 Euro 

• OZ Stufe 1         599,72 Euro 

• OZ Stufe 2        37,23 Euro* 

• allg. Zulage        45,60 Euro  

Vergleichsentgelt  4.852,20 Euro 

– Stufenzuordnung Entgelttabelle allgemein: Stufe 5+ (individuelle 
Endstufe) 

*Ehefrau erhält ab 01.01.2010 Familienzuschlag Stufe 1 zu 111,70 Euro x 

2/3= 74,67 Euro = Differenz zu vollem FZ 1 = 37,23 Euro) 
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Beispiel 6: Wissenschaftlicher Mitarbeiter, 

Teilzeit, Ehefrau Beamtin 

Auszahlungsbetrag Januar 2010 

– Teilzeit 35/38,5 = 90,01%* 

– Stufenbetrag bei VZ  = 4.852,20 Euro 

– abzgl. OZ 2            =      37,23 Euro 

–        = 4.814,97 Euro 

– davon 90,01% = 4.333,95 Euro 

– zzgl. OZ 2               =      37,23 Euro 

Summe                = 4.371,18 Euro 

Besitzstandszulage =    341,32 Euro 

Summe    = 4.712,50 Euro   

*Neue Arbeitszeit = 40 x 90,01% = 36 Stunden 
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Beispiel 7: Fachbereichsreferent, Teilzeit, 

Ehefrau TV-H 

Fachbereichsreferent seit 01.03.2003, BAT IIa, FG 
1, LASt. 41, Teilzeit 30,8/38,5, verheiratet, 
Partnerin Angestellte des Landes Hessen 
(Teilzeit 80%) 

  
Vergütung nach BAT 

• Grundvergütung 2.712,42 Euro 

• OZ Stufe 1     479,78 Euro 

• OZ Stufe 2       56,70 Euro 

• allgemeine Zulage      97,26 Euro  

Summe  3.346,16 Euro 
 

• Ehefrau erhält OZ 2 ebenfalls zu 50% = 56,70 Euro 
• Antrag auf Beibehaltung des Teilzeitverhältnisses wird nicht gestellt.  
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Beispiel 7: Fachbereichsreferent, Teilzeit, 

Ehefrau TV-H 

Überleitung 

– Entgeltgruppe:  
• Anlage 1a, FG 1*: „IIa mit Aufstieg nach 15 Jahren nach Ib“ 

• Zuordnungstabelle allgemein: EG 13 Ü 

– Vergleichsentgelt (Vollzeit) 

• Grundvergütung  3.390,53 Euro 

• OZ Stufe 1         599,72 Euro 

• OZ Stufe 2        56,70 Euro* 

• allg. Zulage      121,58 Euro  

Vergleichsentgelt  4.168,53 Euro 

– Stufenzuordnung Entgelttabelle 13 Ü: Stufe 4a+ 
(individuelle Zwischenstufe) 

*beide werden in TV-H mit dem bisher zustehenden Anteil am OZ 2 
übergeleitet 
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Beispiel 7: Fachbereichsreferent, Teilzeit, 

Ehefrau TV-H 

Auszahlungsbetrag Januar 2010 

Teilzeit 30,80/40 = 77 % 

– Stufenbetrag bei VZ = 4.168,53 Euro 

– abzgl. OZ 2   =      56,70 Euro 

          = 4.111,83 Euro 

– davon 77 %   = 3.166,11 Euro 

– zzgl. OZ 2               =      56,70 Euro 

Summe             = 3.222,81 Euro 


