Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft

Wir stehen als Ansprechpartner/innen bei Fragen Hessen

zu diesen Themen gerne zur Verfiigung.

GEW-Kolleginnen und Kollegen, die mit uns an den
Themen Migration und Vielfalt, Antidiskriminie-
rung und Antirassismus arbeiten wollen, sind herz-
lich willkommen.

Bitte sprecht uns an!

Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartner

Maurella Carbone
. 069-40592427
B maurellac@web.de

Katica Stanimirov
. 06196-951181

@ kvori@aol.com

Adnan Yildirim

L 06461-926698
i 06461-926698

B yadnan@freenet.de
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Die Diskussion um richtige Wege und Ansatze ei-
ner inklusiven Bildungspolitik in der Migrations-
gesellschaft ist lebhafter denn je. Wir wollen sie
aktiv mitgestalten und tun dies als ehrenamtliche
Mitglieder und Expert/innen fiir Migration, Diversi-
ty und Antidiskriminierung in der Bildungsgewerk-
schaft GEW. In unseren alle zwei Monate stattfin-
denden Sitzungen diskutieren wir intensiv Uber
migrationspolitische und -padagogische Fragen, die
fiir uns und unsere Kolleginnen und Kollegen in den
Bildungseinrichtungen bedeutsam sind. Unsere Po-
sitionen bringen wir auf verschiedenen Ebenen der
GEW ein und unterstlitzen so die Vorbereitung von
Beschliissen, die Bewertung bildungspolitischer
Gesetzesvorhaben sowie die Entwicklung von Kon-
zepten im Themenfeld Migration, Sprachbildung,
Diversity und Antidiskriminierung.

Unsere aktuellen Themenschwerpunkte
und Arbeitsfelder sind

1. Bildung fiir Neuzugewanderte,

Deutsch als Zweitsprache

Mehrsprachigkeit, Herkunftssprachenunterricht
Gleichstellung migrierter Pddagog*innen
Migrationspadagogik und transkulturelle Bildung
Diskriminierungsschutz an Bildungseinrichtungen
Aktiv gegen rechts/ Antirassismus

2.
3.
4.
5.
6.
7.

Internationale Solidaritat

Unsere Ziele

Vielfalt wertschatzen — Menschenrecht auf
Bildung verwirklichen

e Gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen
entsprechend den Menschenrechten und
Inklusion im umfassenden Sinn in der Gesell-
schaft und in der GEW

e \Verstarkte und qualifizierte interkulturelle, diver-
sitatbewusste und rassismuskritische Bildung

e Bildung und Erziehung auf allen Ebenen

e Forderung und Wertschdatzung von Mehr-
sprachigkeit, durchgangige Sprachbildung in
allen Bildungsbereichen, Durchsetzung eines
Rechtsanspruchs auf Forderung von Her-
kunfts- bzw. Familiensprachen

e Mehr paddagogische Fachkrdfte mit Migrati-
onshintergrund - auch in leitenden Funktionen

e Verwirklichung des Rechts von Gefliichteten
auf Bildung, Teilhabe und Respekt

e Abbau von Diskriminierungen und von Barri-
eren flr Lernen und Teilhabe, systematische
Beriicksichtigung von Bildungsungleichheiten
und migrationsbedingter Heterogenitaten
sowie Ziele der Inklusion und sozialen Gerech-
tigkeit



