
11. Zulagen           gülti g ab 1. Juli 2017      gülti g ab 1. Februar 2018

9. Mehrarbeitsvergütung im Schuldienst       gülti g ab 1. Juli 2017      gülti g ab 1. Februar 2018

10. Anwärtergrundbetrag        gülti g ab 1. Juli 2017      gülti g ab 1. Februar 2018

Besoldung Hessen
für die Beamti nnen und Beamten 
des Landes 

Besoldungsgruppen A, W und C
Anwärterbezüge                                              
Überleitungstabelle Besoldungsordnung A

GEW Hessen, Postf ach 17 03 16, 60077 Frankfurt
Tel. 069–9712930, Fax 069–97129393
info@gew-hessen.de | www.gew-hessen.de

ab 1. Juli 2017
und ab 1. Februar 2018

Gewerkschaft 
Erziehung und Wissenschaft 

Hessen

Antrag auf Mitgliedschaft
Online Mitglied werden: www.gew.de/Mitgliedsantrag.html
________________________________________________________________________
Nachname (Titel), Vorname

________________________________________________________________________
Straße, Nr.

________________________________________________________________________
Postleitzahl, Ort

________________________________________________________________________
Telefon E-Mail

________________________________________________________________________
Geburtsdatum Nationalität

________________________________________________________________________
gewünschtes Eintrittsdatum

________________________________________________________________________
bisher gewerkschaftlich organisiert bei von bis (Monat/Jahr)

________________________________________________________________________
Berufsbezeichnung/-ziel beschäftigt seit (Monat/Jahr) Fachgruppe

________________________________________________________________________
Tarif-/Entgelt-/Besoldungsgruppe Stufe Bruttoeinkommen mtl.

________________________________________________________________________
Betrieb/Dienststelle/Schule Träger

________________________________________________________________________
Straße, Nr. des Betriebs/der Dienststelle/der Schule Postleitzahl, Ort

Beschäftigungsverhältnis:

○  angestellt

○  beamtet

○  teilzeitbeschäftigt mit  _____ Std./Woche

○  teilzeitbeschäftigt mit  _____ Prozent

○  Honorarkraft

○  beurlaubt ohne Bezüge bis ___________

○  in Rente/pensioniert

○  im Studium

○  Altersteilzeit

○ Elternzeit bis ___________

○  befristet bis __________

○  Referendariat/Berufspraktikum

○  arbeitslos

○  Sonstiges

Jedes Mitglied der GEW ist verpflichtet, den satzungsgemäßen Beitrag zu entrichten. Mit 
meiner Unterschrift auf diesem Antrag erkenne ich die Satzung der GEW an.

________________________________________________________________________
Ort, Datum Unterschrift

SEPA-Lastschriftmandat
Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW), Reifenberger Str. 21, 60489 Frankfurt 
Gläubiger-Identifikationsnummer: DE31ZZZ00000013864

Ich ermächtige die GEW, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift einzuziehen. 
Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der GEW auf mein Konto gezogenen 
Lastschriften einzulösen. Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit 
dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten 
dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.
________________________________________________________________________
Nachname, Vorname (Kontoinhaber/in)

__________________________________________   _   _   _   _   _   _   _   _ | _   _   _
Kreditinstitut (Name und BIC)

 _  _   _   _ | _   _   _   _ | _   _   _   _ | _   _   _   _ | _   _   _   _ | _   _
IBAN

________________________________________________________________________
Ort, Datum Unterschrift

Die uns von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten sind nur zur Erfüllung 
unserer satzungsgemäßen Aufgaben auf Datenträgern gespeichert und entsprechend 
den Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes geschützt. Bitte senden Sie den 
ausgefüllten Antrag an: GEW-Hessen, Postfach 17 03 13, 60077 Frankfurt am Main
Vielen Dank!
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4 a. Besoldungsordnung C – gülti g ab 1 Juli 2017

Besoldungs-
gruppe 

Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 Stufe 9 Stufe 10 Stufe 11 Stufe 12 Stufe 13 Stufe 14 Stufe 15

C 1 3278,31 3389,55 3500,80 3612,04 3724,39 3836,99 3951,56 4066,17 4180,75 4295,34 4409,94 4524,56 4639,13 4753,73

C 2 3285,25 3462,52 3640,10 3819,16 4011,66 4184,31 4366,93 4549,54 4732,16 4914,80 5097,39 5280,04 5462,66 5645,30 5827,92

C 3 3606,48 3809,18 4015,68 4222,44 4429,24 4636,04 4842,80 5049,59 5256,37 5463,16 5669,94 5876,70 6083,49 6290,29 6497,07

C 4 4575,59 4783,44 4991,34 5199,22 5407,10 5614,96 5822,82 6030,67 6238,55 6446,41 6654,30 6862,15 7070,03 7277,88 7485,77

4 b. Besoldungsordnung C – gülti g ab 1. Februar 2018

Besoldungs-
gruppe 

Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8 Stufe 9 Stufe 10 Stufe 11 Stufe 12 Stufe 13 Stufe 14 Stufe 15

C 1 3350,43 3464,12 3577,82 3691,50 3806,33 3921,40 4038,49 4155,63 4272,73 4389,84 4506,96 4624,10 4741,19 4858,31

C 2 3357,53 3538,70 3720,18 3903,18 4089,70 4276,36 4463,00 4649,63 4836,27 5022,93 5209,53 5396,20 5582,84 5769,50 5956,13

C 3 3685,82 3892,98 4104,02 4315,33 4526,68 4738,03 4949,34 5160,68 5372,01 5583,35 5794,68 6005,99 6217,33 6428,68 6540,01

C 4 4676,25 4888,68 5101,15 5313,60 5526,06 5738,49 5950,92 6163,34 6375,80 6588,23 6800,69 7013,12 7225,57 7437,99 7650,46

5. Familienzuschlag (Monatsbeträge in Euro)   gülti g ab 1. Juli 2017      gülti g ab 1. Februar 2018

Stufe 1 
(§ 43 Abs. 1 HBesG)

Stufe 2
(§ 43 Abs. 2 HBesG)

Stufe 3 
(§ 43 Abs. 2 HBesG)

Stufe 4
(§ 43 Abs. 2 HBesG)

127,66 130,47 236,85 242,06 346,04 353,65 686,25 701,34
       
Der kinderbezogene Anteil im Familienzuschlag beträgt für die ersten beiden zu berücksichti genden Kinder ab 1. Juli 2017 jeweils 109,19 Euro
(ab 1. Februar 2018: 111,59 Euro) und für das dritt e und jedes weitere zu berücksichti gende Kind jeweils 340,21 Euro (ab 1. Februar 2018: 347,69 Euro). 

7. Sonderzahlung
Beamti nnen und Beamte erhalten eine monatliche Sonderzahlung in Höhe von 5 Prozent 
der monatlichen Bezüge (Beamte im Ruhestand: 2,66 Prozent).  Monatliche Bezüge sind 
vor allem die Grundvergütung, der Familienzuschlag, Stellen- und Amtszulagen sowie die 
Anwärterbezüge. Dazu wird für jedes Kind, das im Familienzuschlag berücksichti g wird, ein 
Sonderbetrag in Höhe von zurzeit 2,13 Euro gezahlt.

6. Mehrarbeitsvergütung, je Stunde  

gülti g ab 1. Juli 2017   gülti g ab 1. Februar 2018

Besoldungsgruppen Euro Euro

A 2 bis A 4 12,09 12,36

A 5 bis A 8 14,26 14,57

A 9 bis A 12 19,58 20,01

A 13 bis A 16 27,00 27,59 8. Vermögenswirksame Leistungen

Monatlich: 6,65 Euro (Teilzeitbeschäft igte 3,32 Euro); Beamte auf Widerruf, deren An-
wärterbezüge inklusive Familienzuschlag Stufe I, 971,46 Euro nicht erreichen: 13,29 Euro, 
Teilzeitbeschäft igte: anteilig.

Bei Mehrarbeit im Schuldienst beträgt die Vergütung abweichend je Unterrichtsstun-
de für Inhaber/innen von Lehrämtern: Euro

1. des gehobenen Dienstes, soweit sie nicht unter die Nummer 2 und 3 fallen 18,23 18,63

2. des gehobenen Dienstes, deren Eingangsämter mind. der BesGr. A 12 zugeordnet 
sind, des höheren Dienstes an Grund- und Hauptschulen

22,59 23,09

3. des gehobenen Dienstes, deren Eingangsämter der BesGr. A 13 zugeordnet sind, des 
höheren Dienstes an Sonder- und Realschulen

26,81 27,40

4. des höheren Dienstes an Gymnasien und berufl ichen Schulen 31,31 32,00

5. des höheren Dienstes an Fachhochschulen 31,31 32,00

Eingangsamt, in das die Anwärterin oder der Anwärter nach Abschluss 
des Vorbereitungsdienstes unmitt elbar eintritt 

Grundbetrag in Euro

A 5 992,59 1027,59

A 6 bis A 8 1113,83 1148,83

A 9 bis A 11 1168,04 1203,04

A 12 1308,39 1343,39

A 13 1340,33 1375,33

A 13 + Zulage (Nummer 13 Abs. 1 Nr. 3 der Vorbemerkungen zu den 
Besoldungsordnungen A und B)

1375,39 1410,39

Besoldungsgruppe Dem Grunde nach geregelt in (Fußnote / Nummer): Monatsbeträge in Euro

A 12 4 160,42 163,95

A 13 1, 8, 9 280,64 286,81

3, 4 192,41 196,64

5 96,25 98,73

A 14 4 192,41 196,46

A 15 4 192,41 196,46

A 16 1, 8 215,19 219,92

HBesO A und B - 
Vorbemerkungen 

Nr. 11 Abs. 1 78,99 78,99

Nr. 11 Abs. 2 51,13 51,13

Nr. 11 Abs. 3 76,69 76,69

Nr. 11 Abs. 4 76,69 76,69

Nr. 11 Abs. 5 78,99 78,99

Nr. 13 - Allgemeine Stellenzulage - Abs. 1 Nr. 3 (Zulage für 
Studienräti nnen und -räte in BesO A)

86,36 88,26

  
        



Liebe Kolleginnen, 
liebe Kollegen,

es ist mit Sicherheit auch den Protesten und dem Streik 
der GEW Hessen im Jahr 2015 zu verdanken, dass die 
schwarz-grüne Landesregierung von ihren im Koalitions-
vertrag von 2013 festgelegten Kürzungsplänen bei der 
Besoldung abgewichen ist. Die ursprünglich geplante 
Deckelung der Besoldungsentwicklung bei einem Pro-
zent auch in diesem und im kommenden Jahr wurde ad 
acta gelegt.

Stattdessen überträgt das Besoldungsgesetz 2017/2018 
das in diesem Frühjahr erzielte Tarifergebnis inhalts-
gleich auf die Beamtinnen und Beamten des Landes, 
wenn auch im Jahr 2017 um vier Monate zeitverzögert.
Die Bezüge der Beamtinnen und Beamten sowie der Ver-
sorgungsempfängerinnen und - empfänger  steigen 
•	 zum 1. Juli 2017 um 2,0 Prozent, mindestens 75 Euro, 

und
•	 zum 1. Februar 2018 um 2,2 Prozent.

Dieser Erfolg kann allerdings, ebenso wie die zu Schul-
jahresbeginn erfolgte Arbeitszeitverkürzung um eine 
halbe Pflichtstunde, nur als erster Schritt in die richtige 
Richtung gewertet werden. Denn klar ist auch, dass die 
Nullrunde 2015 und die 1-Prozent-Deckelung 2016 die 
Besoldung auf Dauer gegenüber der Tarifentwicklung 
abgesenkt haben. Zudem ist mit der unzureichenden 
Arbeitszeitverkürzung 2017 noch lange nicht das umge-
setzt, was angesichts der Belastungen, denen die Kol-
leginnen und Kollegen in den Schulen ausgesetzt sind, 
notwendig wäre. Die weitere Absenkung der Lehrkräfte-
Arbeitszeit mindestens auf das Niveau der tariflich fest-
gelegten Wochenarbeitszeit steht weiterhin auf unserer 
Agenda.

Ein Teilerfolg ist zu verbuchen. Ein Teilerfolg, der zeigt, 
dass unsere solidarisch organisierten Proteste und Akti-
onen wirksam sind. Diese Erkenntnis gilt es, in der Aus-
einandersetzung, in der wir uns gegen die Abwertung 
unserer Tätigkeit als Pädagoginnen und Pädagogen weh-
ren, weiterhin zu nutzen.

Birgit Koch, Jochen Nagel
Vorsitzende der GEW Hessen

Frankfurt, September 2017

1 a. Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A – gültig ab 1. Juli 2017			 
					   

Besoldungsgruppe Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8

A 16 5306,07 5484,69 5678,13 5872,61 6064,98 6260,53 6453,96 6645,26

A 15 4805,06 4954,09 5122,15 5291,27 5459,33 5626,33 5793,35 5959,29

A 14 3917,19 4104,28 4350,56 4594,71 4762,78 4932,94 5101,01 5271,19

A 13 3722,64 3854,82 4044,02 4233,22 4364,28 4495,36 4626,42 4754,32

A 12 3198,26 3319,33 3516,32 3713,31 3846,37 3990,12 4129,64 4271,28

A 11 2981,77 3077,19 3241,35 3407,56 3516,32 3634,55 3749,58 3865,39

A 10 2601,13 2652,43 2813,51 2973,57 3130,54 3245,46 3356,26 3468,10

A 9 2426,71 2482,11 2574,45 2704,75 2821,72 2919,19 3007,42 3092,58

A 8 2289,22 2342,58 2425,68 2542,65 2658,58 2741,69 2823,77 2905,85

A 7 2162,00 2200,99 2260,50 2352,84 2443,12 2533,41 2601,13 2669,87

A 6 2075, 82 2125,06 2173,29 2232,79 2294,35 2353,86 2420,55 2476,98

A 5 2030,67 2070,69 2094,28 2146,61 2197,91 2250,24 2302,56 2354,89

Aufstiegsintervalle 2 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 4 Jahre 4 Jahre 4 Jahre Endgrundgehalt 
(nach 23 Jahren)

			 

1 b. Grundgehaltstabelle für die Besoldungsgruppen der Besoldungsordnung A – gültig ab 1. Februar 2018	

Besoldungsgruppe Grundgehalt (Monatsbeträge in Euro)
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8

A 16 5422,80 5605,35 5803,05 6001,81 6198,41 6398,26 6595,95 6791,46

A 15 4910,77 5063,08 5234,84 5407,68 5579,44 5750,11 5920,80 6090,39

A 14 4003,37 4194,57 4446,27 4695,79 4867,56 5041,46 5213,23 5387,16

A 13 3804,54 3939,63 4132,99 4326,35 4460,29 4594,26 4728,20 4858,92

A 12 3268,62 3392,36 3593,68 3795,00 3930,99 4077,90 4220,49 4365,25

A 11 3047,37 3144,89 3312,66 3482,53 3593,68 3714,51 3832,07 3950,43

A 10 2658,35 2710,78 2875,41 3038,99 3199,41 3316,86 3430,10 3544,40

A 9 2480,10 2536,72 2631,09 2764,25 2883,80 2983,41 3073,58 3160,62

A 8 2339,58 2394,12 2479,04 2598,59 2717,07 2802,01 2885,89 2969,78

A 7 2209,56 2249,41 2310,23 2404,60 2496,87 2589,15 2658,35 2728,61

A 6 2121,49 2171,81 2221,10 2281,91 2344,83 2405,64 2473,80 2531,47

A 5 2075,34 2116,25 2140,35 2193,84 2246,26 2299,75 2353,22 2406,70

Aufstiegsintervalle 2 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 3 Jahre 4 Jahre 4 Jahre 4 Jahre Endgrundgehalt 
(nach 23 Jahren)

2 a. Besoldungsordnung W – gültig ab 1. Juli 2017	 	
			 
Besoldungsgruppe Grundgehalt

W 1 4129,00

			 
Besoldungsgruppe W 2 W 3

1 5183,75 5747,67

2 5378,95 5964,57

Stufen mit jeweils fünf Jahren 
professoralen Erfahrungszeiten

3 5574,16 6192,31

4 5769,36 6420,04

5 5964,57 6645,62

			 
Besoldungsgruppe 

W L1 5747,67

W L2 6289,91

W L3 7699,71

			 
2 b. Besoldungsordnung W – gültig ab 1. Februar 2018 
			 
Besoldungsgruppe Grundgehalt

W 1 4219,84

				  
Besoldungsgruppe W 2 W 3

1 5297,79 5874,12

2 5497,29 6095,79

Stufen mit jeweils fünf 
Jahren professoralen 
Erfahrungszeiten

3 5696,79 6328,54

4 5896,29 6561,28

5 6095,79 6791,82

					   
Besoldungsgruppe 

W L1 5874,12

W L2 6428,29

W L3 7869,10

	

3 a. Besoldungsordnung A (Überleitungsstufen)  – gültig ab 1 Juli 2017

Besoldungs-
gruppe 

Überleitungsstufe 
1 zu Stufe 1 ÜS 2 zu Stufe 1 ÜS zu Stufe 2 ÜS zu Stufe 3 ÜS zu Stufe 4 ÜS zu Stufe 5 ÜS zu Stufe 6 ÜS zu Stufe 7 ÜS zu Stufe 8

A 16 5227,86 5512,18 5738,37 5965,62 6191,82 6419,07

A 15 4734,23 4979,46 5175,00 5370,54 5567,14 5762,68

A 14 3639,73 3859,06 4082,07 4305,10 4528,12 4676,10 4825,14 4973,11 5122,15

A 13 3500,93 3668,75 3837,91 4009,15 4181,44 4295,59 4410,81 4524,95 4640,16

A 12 3123,36 3277,26 3432,19 3586,09 3742,32 3953,12 4058,82 4165,58

A 11 2912,01 3041,28 3170,56 3300,86 3430,14 3602,50 3690,51 3777,56

A 10 2540,59 2624,73 2750,92 2878,15 3004,35 3214,68 3299,83 3383,97

A 9 2366,17 2525,20 2623,70 2722,20 2889,43 2957,15 3024,87

A 8 2227,66 2381,56 2473,90 2566,24 2720,14 2781,70 2844,29

A 7 2102,49 2153,79 2226,64 2298,46 2370,28 2514,94 2566,24 2617,54

A 6 2018,36 2133,27 2190,73 2248,18 2305,64 2363,10

A 5 1974,24 2041,96

3 b. Überleitungstabelle der Besoldungsordnung A – gültig ab Februar 2018

Besoldungs- 
gruppe

Überleitungsstufe 
1 zu Stufe 1 ÜS 2 zu Stufe 1 ÜS zu Stufe 2 ÜS zu Stufe 3 ÜS zu Stufe 4 ÜS zu Stufe 5 ÜS zu Stufe 6 ÜS zu Stufe 7 ÜS zu Stufe 8

A 16 5342,87 5633,45 5864,61 6096,86 6328,04 6560,29

A 15 4838,38 5089,01 5288,85 5488,69 5689,62 5889,46

A 14 3719,80 3943,96 4171,88 4399,81 4627,74 4778,97 4931,29 5082,52 5234,84

A 13 3577,95 3749,46 3922,34 4097,35 4273,43 4390,09 4507,85 4624,50 4742,24

A 12 3192,07 3349,36 3507,70 3664,98 3824,65 4040,09 4148,11 4257,22

A 11 2976,07 3108,19 3240,31 3373,48 3505,60 3681,76 3771,70 3860,67

A 10 2596,48 2682,47 2811,44 2941,47 3070,45 3285,40 3372,43 3458,42

A 9 2418,23 2580,75 2681,42 2782,09 2953,00 3022,21 3091,42

A 8 2276,67 2433,95 2528,33 2622,70 2779,98 2842,90 2906,86

A 7 2148,74 2201,17 2275,63 2349,03 2422,43 2570,27 2622,70 2675,13

A 6 2062,76 2180,20 2238,93 2297,64 2356,36 2415,09

A 5 2017,67 2086,88


